Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Araruama
Poder Executivo

LEI COMPLEMENTAR N° 187 DE, 28 DE FEVEREIRO DI 2023.

U,y EMENTA: Altera a Lej Complementar n® 113, de 19

& 2 i de abril de 2016, a Lei n" 1.562 de 28 de dezembro

T e de 2009, dispoe sobre a revisio geral anual dos

' e . e vencimentos-base  dos  servidores da  Caimara
Sl ‘ Municipal de Araruama ¢ ds outras providéncias.

(Projeto de Lei Complementar n° 03. de autoria da
Mesa Diretora).

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA. [Estado do Rio de Janeiro.
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Let Organica do Municipio. faz saber que a

Céamara Municipal de Araruama aprova ¢ ela sanciona a seguinte Iei Complementar:

Art. 1% A Lei Complementar n® 113, de 19 de abril de 2016 passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:
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Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Araruama
Poder Executivo

“Art. 23.(..)

{i0s2)
IV — Assessor Legislativo. (AC)
(...)

§ 3°-A. O cargo a que se refere o inciso IV sera composto por 1 (uma} vaga para cada

Vereador. inclusive para o Presidente da Camara Municipal. {AC)

§ 7°. Compete ao Assessor Legislativo o acompanhamento ¢ assessoramento do Parlamentar
nas atividades externas representativas do mandato: sugeric medidas para melhoria da execugido das
atividades parlamentares ¢ administrativas: coleta de noticias ou informagdes relacionadas ao foco do
mandato e seu preparo para divulgacio. (AC)”

§ 8% Ficam criades. no ambito do Gabinete da Presidéncia. os seguintes cargos
comissionados: (AC).

I — Assessor da Presidéncia — 1 (uma) vaga. 2o qual compete zelar pelo patriménio e
materiats disponibilizados para o exercicio da atividade: receber e direcionar toda correspondéncia oficial
encaminhada e expedida pelo Presidente; controlar a agenda do Presidente. dispondo hordrios de
reunioes. visitas, entrevistas e solenidades: assessorar o Presidente em assuntos que lhe forem designados:
assistir a0 Presidente na organizagdo e no funcionamento do Gabinete da Presidéncia: realizar estudos e

pesquisas de interesse da Presidéncia ¢ exercer outras atividades correlatas. (AC)

II - Assessor de Coordenagio e Articulagdo Politica — 2 (duas) vagas. a0s quais competem
claborar recomendagdes sobre processos de naturcza politica: estabelecer um tluxo permanente de
informagdes entre os diversos drgdos: propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da
legislago. das diretrizes ¢ de normas oriundas dos orgdos competentes. assistir ao Presidente em viagens
¢ visitas. promovendo as medidas necessarias para a sua realizagio: assessorar na elaboraciio da pauta de
assuntos a serem discutidos ¢ deliberados nas reunides em que participe o Presidente e exercer outras
atividades correlatas. (AC)

§ 9% Fica criado. no ambito do Departamento de Comunicagdo Social. o seguinte cargo
comissionado: (AC)

I - Assessor de Comunicagiio — 1 (uma) vaga. ao qual compete analisar € comentar os
assuntos de interesse da Cmara Municipal: elaborar. executar ¢ acompanhar os processos de confeccdo
de material de divulgaco das agdes e atividades do Poder Legislativo: Assessorar a atualizagio da pagina

Institucional: Incentivar a participacdo da sociedade nas aces Institucionais: promover entrevistas ou
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encontros de interesse da Camara Municipal: Prestar apoio ¢ colaboragio por ocasidio de atos e
solenidades publicas ¢ exeeutar outras tarefas correlatas e inerentes as responsabilidades da Assessoria de
Comunicagio. (AC)

§ 10. Fica criado. no ambito do Departamento de Informatica. o seguinte cargo
comissionado: (AC)

I - Assessor de Teenologia da Informacde — | (uma) vaga. a0 qual compete propor e
tncentivar a implantagdo de solugdes de Tecnologia da Informagdo, alinhadas as acdes da Camara
Municipal de Araruama: coordenar a programagio técnica de sitios para a internet ¢ intranet: coordenar o
processo de diagnostico. prospecgio e difusdo de novas solugdes rzlacionadas a Tecnologia da

Informagao: exercer outras atividades correlatas s suas competéncias de assessoramento. {AC)

“Art. 26. Ficam criadas no dmbito da estrutura administrativa da Cémara Municipal de
Araruama | (uma) fungio gratificada de Ouvidor Geral. 10 (dez) fungdes gratificadas de Coordenador de
Departamento e (15) quinze fungdes gratiticadas de Assistente de Departamento. (NR)

()

§ 5°. O valor mensal de retribuigao pelo exercicio de funcio gratiticada se dara da seguinte
forma: (NR)

FUNCAQ VALOR (Vigéncin)

X ! 1° de outubro de 2023 : 1% de outubro de 2024

Coordenador de Departamento RS 200746 R$ 2.205.98

Ouvidor Geral ' R$ 2.027.46 i R$ 2.205.98

Bl =

|
Assistente de Departamento R 1.013.70 ; R% 1.102.96 |

(.
“§ 7°. Sio atribui¢des do Quvidor-Geral: (AC)

I — Receber manifestagdes dos usudrios do servigo piiblico que consistemn em: reclamacdes.
denuncias, sugestdes. clogios. solicitagiio de providéncias e solicitagio de simpliticacio. bem como os
demais pronunciamentos que tenham como objeto a prestagio de servigos piblicos e a conduta de agentes
pablicos na prestacdo ¢ tiscalizagio de 1ais servicos:
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I — Analisar as informagoes recebidas ou solicitadas, encaminhando-as para as unidades

administrativas competentes. visando a solucdo ou atendimento das manifestagdes suscitadas:
HI — Recepcionar as informacoes das diversas unidades administrativas da Camara
Municipal e encaminhar retorno. respostas ou solugoes aos municipes e entidades requerentes em geral.

observando o prazo legal ou regimental para resolugio:

IV — Manter controle das reclamagdes. sugestoes, consultas ou elogios da populagiio ou de

cntidades plblicas e privadas:

V - Realizar o atendimento ao pubiico e aos servidores por telefone. meio eletrénico ou

pessoalmente:
VI - Operar sistema informatizado para auxilio ou realizagdo de suas tarefas;
VII - Prezar pelo sigilo das informagGes que administra:
VII - Observar a legislaciio e as normas internas em sua area de atuagio:

IX - Auxiliar os servigos de disponibilizacao e acesso a informacio da Camara Municipal.

principalmente os relacionados & transparéneia;

X — Realizar outras tarefas administrativas e burocraticas cotrelatas ao cargo por iniciativa

propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.”

Art. 2°. A Lei n° 1.562 de 28 de dezembro de 2009 passa a vigorar com a seguinte

alteragio:
“Art. 4” (...)

§7° ()

o
S
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Il - a comprovaciao das despesas serd efetuada aié 30 de abril do ano subsequente.
independentemente da data de adesdo ao beneficio. diretamente no Departamento de Recursos Flumanos.
(NR)

§ 8°. O auxilio-satide sera pago de acordo com a faixa etaria dos beneficidrios. conforme
disposto abaixo: (AC)™

i FAIXAS ETARIAS - VALOR
| Até 23 anos Até RS 500,44 J
24 4 28 anos " Até RS 5235.47 |
P — e _— —_— T e —= -
.l 29 a 33 anos i Até RS 551.74 |
r—— S C— pE— —_— —— ‘ o V— - — ._1‘
; 34 a38anos ‘ Até R$ 579.33 ‘
o o o . L N
v , ] :
| 39 a4 43 anos Até RS 608,29 |
[ —s t —
| X
44 4 48 anos Até RS 638.71 |
e I _ ~
; 49 a 33 anos Até RS 670.64 |

|

54 a 58 anos Até RS 704.18 |
|

59 anos on mais Até RS 739.39

Art. 3°. Para [ins de reCcOmposicdo  remuneratéria dos Auxilios Educagdo e
Alimentagdo. tica determinado o percentual de 19.31% como indice de reajuste para 2023,
correspondente a variagiio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC acumulado

desde janeiro 2020 até setembro 2022, a contar de 1° de margo de 2023.

Art. 4% A revisdo geral anual dos vencimentos-base dos servidores. efetivos e
comissionados da Cémara Municipal de Araruama. nos termos do inciso X do art. 37 da
Constitui¢ao Federal ¢ da Lei n®. 1,797, de 1° de novembro de 2013, fica fixada em 19.31%.
sendo que 9.65% serd aplicade em 1° de outubro de 2023 ¢ 9.63% em 1° outubro de 2024,
referente a variagdo do INPC/IBGE apurada entre janciro de 2020 ¢ setembro de 2022,

estendendo-se as fungdes gratificadas.

Art. 5. O vencimento-base dos atuais servidores que compdem o quadro efetivo da
Camara Municipal de Araruama corresponderd a referéneia em que se encontre o Tuncionario. na
data de publicagdo desta Lei Complementar. confornie a Tabela de Progressao dos Vencimentos.
ANEXO V. da Lei Complementar n®. 113. de 19 de abril de 2016.
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§ 1°. O vencimento-base para tins do disposto no capul tevara em consideracio todas
as vantagens permanentes do servidor, exceto anuénio e verbas de natureza indenizatoria,

§ 2°. Sem prejuizo do disposto no capul, as progressdes ocorrerdo g partir da
releréncia posterior a que serviu como hase para fixa¢do do vencimento-base.,

§ 3% Tendo em vista o disposto no § 1° podera haver novo enquadramento do
servidor em referéneia correspondente ao cilculo do vencimento-base, vedada qualquer reducdo
de valor,

Art. 6°. Os Anexos 111 [V ¢ Vda Lei Complementar 0 113, de 19 de abril de 2016.

passam a vigorar na forma do Anexo desta Lei Complementar.

Art. 7°. As despesas resultantes da aplicagdo desta oj Complementar correrdo a
vonta das dotacées oreamentarias consignadas ao Poder Legislativo do Municipio de Araruama.

Art. 8°. Iica o Poder Executivo Municipal autorizado g adequar o Plano Plurianual

do Municipio e demais leis Or¢amentdrias ao previsto na presente Lei Complementar.

Art. 9°. Ista [ e Complementar entra em vigor a partir de 1° de marc¢o de 2023,

» ~ )
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ANEXO

(Anexo 1] da Lej Complementar n°. 113. de 19 de abril de 2016)
—_'*“——-—-_‘!_—ﬁL—_'_

DISPOSICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

i _____ CARGOS T ""\M}M{)

Assessor Parlamentar | C

|
| Assessor | {,glaiall\() (AC )L_ﬁ‘_mﬁﬁr_‘“ o C 7_ _ -
Chefe da Seeretari 1a Admtmstraliva ‘ F !
S ~ Assessor de Bancada 7_—Hﬁ”"""E—T‘ i
o Aot ing omunicagio (AC) k"‘-ﬁg_ﬁ'%ﬁ_?%_i
.‘. Chele de Divisdo ' - - F ‘|
*"“"“\'?{SSI)?&E 16(.]1()](;_2?(1 aé—lr_ﬂ—o}magao (AC) _—1}L~ 7—7__7_?7_“‘_—%_:
T Departamento e e—— ‘_ﬁ;‘

: Chefe de Gabinete : I
T Diretor do do Depdl tamento de C 001dcnax,ao Geral _‘7—%7— o —77_1‘7-—7__7_——_7
Assessor da Presidéncia (AC) | I ;

|

: /\ssm%or de Comdcnagau € Altl(,ulag,d() PoIde (AC)

(Anexo 1V da Lej Complementar n°. | 13. de 19 de abril de 2016)

TABELA DE VENCIMENTOQ-BASE DOS SERVIDORES
(Vigéncia 1/10/2023)

f PADRAO VENCIMENTO-BASE ' ]
: A RS 861.63 !
D R S e "R$936.46 —
T g I TR e RS 9%6?%% ‘‘‘‘‘ T
T I _"‘*“'*_‘*““j"’ T RS 56 o T
o __"_"ﬁ_—/"“_r?_‘""%"_“_f"l_ﬁ—%_h"_w_ N O —
e ——————— _— —————
L ————— & e ey [ 24 4)8 91 N
e L o RS247T288 _f_f__ﬁ_ff
I ; RS 2.764.71

Pégin’a/ldeJ\l .

5

~
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LT

Anexo 1V da e Complementar ne. 113. de 19 de abri] de 2016)

TABELA DE VENCIMENTO—BASE DOS SERVIDORES
(Vigéncia 1/10/2024)

_VENCIMENTO-BASE

RS 937,52 '
RS 1.040.68

e e cC TTTTT—— Rﬁm_*‘“*ﬁ“ﬁ
3 T T T RS 1.560.97 E‘H—ﬁ“h_ﬂ;

7"_“_‘__*_“_'_"'_'__‘*—‘_"—-__%_"__5—_‘_'__'“"___' e ‘T,‘_——"—-ﬁ‘—__—_*——-w
| F T RS 2.339.67 ;
T S emcTRAnI L e T TTTTTe—— Bt e S T e s

b R N . ¢ -
; H i RS 2.690.62

L__,_ﬁ*_ﬁ¥.__‘_ﬁ_ﬁ_k____‘_i e ey 5 .,‘_,l_.ﬁ__‘__ = i
: 1 . RS 300817 i

L= E e ‘__.‘g‘_____ﬁ_.___.__.___.___‘..___g_k__‘_.._.____‘_ ‘..___.g_____——‘_‘_ﬂ—‘___.

(Anexo V da e Complementar ne. L13,de 19 de abril de 2016)

TABELA DI PROGRESSAO Doy VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVQ
(Vigéncia 1/ 10/2023)

— e~ I e k—“_“f———ﬁ-—ﬁ—r——* —**"r-—*—*‘—“r—ﬁ' -
: 1 | [
i RED : i !
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(Anexo V da Lei Complementar n% 113, de 19 de abril de 2016)

TABELA DE PROGRESSAO DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES OCUPANTES DF CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
(Vigéncia 1/10/2024)

2 i ! | | i

b 1

]l ! | : ) | I |
; :

A : Ry937.52 | Rsygyay | RHLO3361 | R$10832y RS1139.56 . RSI10654 ! R&1.25636 , RS1.31918 R$1.383.14 ‘l R$1 45440
! i |
1 I ! ] i
et L e ———e g—--k—————-t———_————r——————‘l—ﬁ‘—r———-——
| i : !
‘ ; i
! 13 IORSLiO6S | R$LOG2.7) CORSLI47.38

i RS1L360.97 1RSI 6340 : R$E72097 © RSLSO701 RS1.897.30 R%1.992 733 CORS2UMIEL L R$2.196.94 R$2306.26 | R$2.421 .57
! ! | ' I i
| ‘ - ! ' |

\
e ————— T h———— e 1ﬂ—ghﬁ-—l-—ﬂ.‘—ﬁ[_ e
: \r I ! J i : : | |
v | . 1
G I RS2.633.06 | R$2.73634 0 RS2.47560 I RS3.07194 PRS3223510 1 RY3386.81 RS3 53605 ' Rs3 73396 | RE3.920.66 . RS4.116.60
| 1 ' | ! X i i
— __i.__:;___.f e e s m ‘_____L NS, | N S e i_i_u;______d;__iJ_ s
y | ' i . | i
| RED | ‘ ! | i |
. ¢ - |
. ; , ‘ . ‘ i < ‘ | : 1 3
SIS | _l;t._.-h__l:’__,ﬁ._g l.‘*_g;_ s e S ;_.__T____.._I_fi_ ; ;19_‘;,__:_9%
: | } : : | ' | ! .
! A FORSIA272 1 RSLe0347 1 Ry L8305 RST.767.83 | R$I.836.22 ‘ RE1.949.03 ‘ RS2 (1618 | R$2.148.81 R$2.23623 | RE2.369.06
' ‘ i f f ' | ;
—‘—"—F—‘*——ﬂ—-———-—— *—“-—f————_——ﬂl—-————f——‘»‘—————‘: —— *——lﬁ—f—-—j— i e
i | |
|

i | ; ro
3 ©ORSLO9SIE T RSLL770.91 ; RE1.868.G RSEOR2IS  RS206g.47 RS2 16349 RE2.271 .67 ‘ RE2.38225 1 RS$2.504.52 | R$262974

i I i ' |
‘r_.[———ﬁ.—_gﬁ.—-—.‘_f——-—. T T — e

! 1
: | 2 e B S

i bORS2 5126 ; RE2.609 7% l RS82.803.27 | RSZO4344 | RS30906] | R&3.245. 14 I R&83 10740 ‘ R$3.577.77 i R33.736.66 J‘ RS$3.941.49
: 52542 67 : L i s
i ' , : I :
' ! ’ : S — | .
J S | | i
i (€] ;o RS4.322.353 | RS4.538 60 ‘ RS4.763.39 ! RSS003.87  RS5.254.00 | RS3516.70 | RS3.792 60 ; RS6.082.23 | R&6.23806.35 i R&6.703.66
i %3205 ; ) : | ‘ ‘
. . I I !
B e R, e N _i_.‘_ SR _.;L_f__g__i_..g;_. s _—

Pagina 10 de 11




Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Araruama
&£ Poder Executivo
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Gabinete da Prefeita, 28 de fevereiro de 2023

Livia Bello
‘Livia de Chiquinhe’
Prefeita
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